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TUTTE LE SCUOLE EDILI- CPT - ENTI UNIFICATI
Al FORMEDIL REGIONALI

e, p.c. ai componenti i CdA di FORMEDIL e CNCPT

Oggetto: Linee guida — applicazione allegato 2 CCNL 18 Luglio 2018

Si invia in allegato il testo relativo alle “Linee guida” per 'applicazione dell’allegato 2 del CCNL 18 Luglio 2018,
approvato dalle parti sociali nazionali il 25 Luglio u.s..

Nel documento vengono elencate le voci rientranti nella percentuale del 30% individuata dal CCNL quale
soglia massima per: “costi di gestione e personale dell’Ente unificato” e vengono evidenziate procedure e
disposizioni da attuare nel caso si rendesse necessario ricorrere alla temporanea richiesta di deroga.

Per eventuali chiarimenti, contattare gli scriventi Enti Nazionali.

Cordiali saluti.
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LINEE GUIDA PER L’APPLICAZIONE DELL’ALLEGATO 2 CCNL 18 LUGLIO 2018

Nelle more della formale costituzione della Commissione Bilateralita Paritetica (di seguito "Commissione”)
prevista dall'Allegato 2, paragrafo “Ente Unificato Territoriale”, le parti sociali nazionali individuano come
strumento di indirizzo, per l'avvio dei percorsi che porteranno alla piena applicazione delle disposizioni
contenute nel rinnovo del CCNL 18 luglio 2018, le seguenti linee guida.

In via preliminare si ribadisce quanto contenuto nel contratto citato: “il costo di gestione degli Enti territoriali \
di formazione e sicurezza, anche unificati, comprensivo del costo del personale amministrativo, non potra

superare il 30% del contributo territorialmente previsto a partire dall'esercizio finanziario decorrente dal 1° N
oftobre 2018; cio ad esclusione dei tecnici addetti a formazione e sicurezza nonché addetti alla x
progettazione di formazione finanziata.”. \ ~
- La Commissione invita le Parti Sociali territoriali € regionali ad intraprendere tutte le azioni necessarie 3l p

rispetto di detto parametro con particolare attenzione agli Enti che necessitano un impegnativo processo d
riorganizzazione.

-Tali azioni e processi dovranno essere previsti perentoriamente entro il 30 novembre 2019 e sottoposti alla
Commissione. In difetto verranno applicate le disposizioni previste dalla contrattazione nazionale.

- La piena applicazione del dettato contrattuale in tema di aliquote (limite 30%), dovra essere raggiunta entro
la vigenza del CCNL 18 luglio 2018, nonché entro la chiusura del bilancio 2021.

&
- La Commissione sara supportata dal Formedil e dalla Cncpt nel’esame delle situazioni critiche presenti in Q\
alcuni Enti Unificati (o Scuole Edili e Cpt).

- La Commissione sottolinea che, “con l'obiettivo di un efficientamento dei servizi a favore delle imprese e
dei lavoratori, gli enti bilaterali dovranno attrezzarsi al fine di realizzare interventi formativi mirati in via
preliminare all’addestramento professionale, nonché allimplementazione delfe competenze delle varie
professionalita, anche alla luce delle innovazioni tecnologiche che interessano il settore delle costruzioni,
con lo scopo anche di favorire una maggiore condivisione degli obiettivi perseguiti dal sistema anche
aftraverso strumenti informatici che facilitino la condivisione dei dati tra gli Enti, nell'interesse di imprese e
lavoratori ". A tal fine il sistema nazionale formativo predisporra, sul tema dell'innovazione tecnologica,

programmi e pacchetti formativi che saranno messi a disposizione dei territori.

Applicazione della percentuale massima “Costi gestione e personale Ente unificato”:

Di seguito I'elenco delle voci relative al personale e alla gestione dell'Ente Unificato (o di Scuola Edile e Cpt),
utili per il calcolo del 30%, indicato quale percentuale massima. Vanno esclusi dal computo i costi funzionali

alla formazione, alla sicurezza e alla progettazione di formazione finanziata, come da rendicontazione
dell'Ente.




ELENCO VOCI "PERSONALE" E "GESTIONE" ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)

COSTO COMPLESSIVO DEL LAVORO

SPESE PER PERSONALE AMMINISTRATIVO ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)
RETRIBUZIONE ORDINARIA

ONERI SOCIALI SU RETRIBUZIONE
PREMI INAIL
ACCANTONAMENTO TFR i

CONTRIBUTO CONTRATTUALE PREVEDI CARICO AZIENDA
QUOTA PREVEDI 1%

EVENTUALI PREMIALITA'

SPESE GENERALI ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)
COMPENSI PROFESSIONALI

COMPENSI ORGANI SOCIALI (Sindaci)

ENERGIA ELETTRICA

TELEFONICHE

POSTALI

MANUTENZIONE ORDINARIA

PULIZIA LOCALI

ACQUA - RISCALDAMENTO - FORNIT.GAS

ASSISTENZA SOFTWARE (suggerimenti: software nazionale)

SPESE LEGALI

GIORNALI E RIVISTE
CANCELLERIA E STAMPATI (escluso il materiale didattico)
VIAGGI E TRASFERTE

RAPPRESENTANZA ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)

ONERI BANCARI a
NO (fino alla concorrenza con gli interessi attivi da circolante)

SPESE VARIE ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)




ONERI FISCALI
IRES DELL'ESERCIZIO
IRAP DELL'ESERCIZIO

IMPOSTE E TASSE DIVERSE (solo fino a conguaglio)
IVA

AMMORTAMENTI CORRENTI ENTE UNIFICATO (SCUOLA EDILE E CPT)

—

COSTI MOBILI E MACCHINE D'UFFICIO

COSTI MACCHINE ELETTR
No ammortamenti "vecchi” (solo quelli dalla data di entrata in vigore)

—_—

COSTI ATTREZZATURA VARIA E MINUTA ' \\Q‘”

BENI DI VALORE INFERIORE A 516 EURO i

COSTI IMMOBILI CIVILI IN USO ENTE

CONTRIBUTI E ENTI
CONTRIBUTO ENTI NAZIONALI

Nelle more del raggiungimento della piena applicazione del dettato contrattuale, la richiesta di temporanea
deroga all’applicazione della percentuale limite (30%), dovra essere inoltrata alla Commissione che ne
valutera inderogabilmente legittimita e funzionalita al piano di rientro che dovra essere ratificato dalle parti
sociali nazionali. La richiesta dovra essere corredata da una relazione che indichi in maniera dettagliata e
puntuale:

= Piano di raggiungimento della percentuale limite (30%) da raggiungere nei tempi di seguito indicati;
# 30 settembre 2020 70% ((’ K)f'?
# 30 seftembre 2021 30% (tot. 100% = limite massimo 30%) L2 z

= Step intermedi di verifica semestrale, necessariamente supportati da dati di bilancio verificabili e
accertati dal Collegio Sindacale.

La Commissione individuera, altresi, sulla base delle proposte contenute nel Piano, la percentuale del ]
contributo di gestione da applicarsi in via transitoria, nonché le tempistiche di progressivo raggiungimento
del 30%.

Al fine di sosfenere i pigni di ristrutturazione, possono essere utilizzate le riserve dell'Ente Unificato (Scuola
Edile e Cpt)
\ i \
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